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Les femmes et le vin, une nouvelle histoire s'écrit.
Maitres de chai, sommeliéres, vigneronnes... Elles étaient
minoritaires, mais les choses changent. La preuve par
quatre dans le Bordelais. parJean BERTHELOT DE LA GLETAIS Photos Anne LEROY

stelle Touzet du Ritz, Laura Vidal

du Paris Pop-Up Restaurant, Camille

Fourmont de La Buvette a Paris...

Sommeliéres, cavistes, elles sont de plus

en plus nombreuses a nous parler de vin.
De son écosystéme. Imposant une autre approche.
De nouvelles exigences gustatives. Dans les vignes,
elles gagnent aussi du terrain. Il fut pourtant un
temps ou les femmes n’étaient pas les bienvenues.
«Elles avaient la réputation de faire tourner le vin»,
s’amuse Pauline Vauthier, a la téte du Chateau
Ausone (Saint-Emilion). «Ce #’est pas une légende»,
confirme Jean-Louis Escudier, ingénieur de
recherche a I'Inra (Institut national de la recherche
agronomique), auteur de I'ouvrage Les Femmes
et la vigne, une bistoire économique et sociale
(Presses universitaires du Midi). « C’est un interdit
que l'on retrouvait dans toutes les régions depuis
U'Antiquité, confirme-t-il. Avec le recul, on sait
évidemment que cela n’a aucun sens. Et on se
demande si les hommes qui colportaient ce genre
d'inepties ne le faisaient pas pour que les femmes
évitent de prendre leur place dans les chais, o le
travail était traditionnellement mieux rémunéré que
dans la vigne. » Sans doute y avait-il un peu des
deux; les postes a responsabilités dans la viticulture
sont longtemps restés chasse gardée des hommes.

LAISSER DECANTER

La bonne nouvelle: les choses évoluent. Les femmes
prennent leur place et font leurs preuves, inspirées
par des pionniéres comme Sandrine Garbay, promue
il y a dix-huit ans au poste de maitre de chai de 'un
des vins les plus connus au monde, le Chateau

FHUIUS! FILTUKE TANK

d’Yquem. «A /4 , C'était une petite révolution,
se souvient-elle. 'az eu soudain I'impression de
devenir porte-parole d’une cause alors méme que
J avais accepté ce poste trés modestement, sans avoir
conscience du fait que ce soit un événement. Mais
en constatant la médiatisation de cette nomination,
J'ai réalisé que cela marquait vraiment les esprits»,
avoue-t-elle. Des esprits réputés conservateurs.
La belle tenue préservée de I'appellation reine
des sauternes a pourtant convaincu les sceptiques.
Ceux de la génération suivante aussi. Alors que
le sentiment qu’un plafond de verre existait,
bridant quelque peu les ambitions des femmes,
«la réussite de Sandrine Garbay et d'autres a libéré
les plus jeunes, confirme Jean-Louis Escudier.
Elles ont désormais des exemples leur prouvant
qu'il est possible d’aller trés baut dans la vigne,

et les filles sont maintenant plus nombreuses que
les garcons a sortir des filiéres viticoles des écoles
supérieures d’agronomie », assure-t-il.

LEXCEPTION FEMININE

A la téte de domaines viticoles, elles représentent
dorénavant 25,5 % (1) des chefs d’exploitation, et
méme 28 % dans le Bordelais. C'est plus que dans
le reste du secteur agricole (17,7 %) et c’est le triple
de ce qu’elles représentaient en 1970 (8 %), alors
méme que les femmes sont moins nombreuses a
travailler dans la vigne de maniére générale (-11,5 %
depuis 2005, chiffre dit notamment a la mécanisation
des vendanges). On est certes trés loin de la parité,
mais on s’en rapproche, surtout si 'on ajoute aux
chefs d’exploitation les trés nombreuses femmes
exergant les fonctions de maitres de chai, directrices »
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» techniques et tous ces postes a responsabilités
dont l'intitulé varie d’'un domaine a I'autre. De I'avis
général, ces vigneronnes apportent un peu plus de
rondeur aux vins qu’elles élaborent, les rendant plus
«faciles» a boire (y compris pour des néophytes),
et accessibles a2 davantage de consommateurs.
«Chacune d'entre nous apporte des choses différentes.
1l me semble que globalement, nous hésitons moins
et osons remeltre en question des processus pour
s’adapter aux goiits des consommateurs et concevorr
des vins moins boisés, moins tanniques, sans rien
perdre de leur identité», reléve Audrey Lauret, du
Chateau Pindefleurs (Saint-Emilion). Ce sont aussi
elles, bien souvent, qui militent en faveur d’une
plus grande part du bio dans la viticulture, a I'image
de Sylvie Dulong, la trés dynamique présidente
d’Agrobio Gironde et propriétaire du Chateau
Lavergne-Dulong (Montussan).

UN SALAIRE INFERIEUR DE 27,3 %
Pour autant, la place des femmes dans la vigne reste
loin d’étre idyllique. Les écarts de salaires entre
| chefs d’exploitation des deux sexes en témoignent:
| les hommes gagnant en moyenne 27,3 % de plus
que les femmes. « I/ faut reconnaitre qu'il reste
des conservatismes, pas seulement liés aux salaires et
aux postes de direction, constate Jean-Louis Escudier.
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Par exemple, on confie beaucoup de tracteurs aux
fermmes, mais trés peu de machines a vendanger.
Comme st la technologie la plus avancée devait rester
Uapanage des hommes... C'est une représentation
sociale classique, l'idée que, lorsque c’est sérieux, on
fait confiance aux hommes plutét qu'aux femmes.»
«Cela reste un milieu assez machiste, résume
Manon Deville, directrice technique du chateau
de La Riviére (Fronsac). On doit toujours montrer
plus que les hommes pour faire nos preuves. »
Manon Deville, mais aussi Sandrine Garbay,
Audrey Lauret et Pauline Vauthier incarnent
I’évolution d’un milieu qui a depuis longtemps
renoncé a leur interdire I'accés aux chais. Mais il
reste de toute évidence encore du chemin i faire. o
(1) Source: enquéte Mutuelle sociale agricole, 2016.
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